Concours 2008-200%9

« Placé sous le Haut Patronage de »

Procédure Générale

Promotion de |'Ethique professionnelle _

Ces différentes étapes sont données a titre indicatif. C'est votre interlocuteur Régional qui les

déterminera de fagon plus précise avec vous.

s seront vos interlocuteurs directs et phivilégiés.

1 — Inscription de |'Ecole, désignation d’un coordonnateur

—> Fiche d'inscription : retour & concours-ethique@aije-apreev.com

Avant fin Novembre 2008

2 — Diffusion et promotion du « Concours » a |'interne

—> Distribuer les fiches aux candidats :
a) Explications - (Fiche Infos candidats)
b) Coordonnées du candidat- (Fiche renseignement)

Temps imparti & la
mobilisation...

3 —Réalisation des « essais » par les candidats

— Tenir compte de la Fiche explications candidat

> ...Et & la réalisation des essais.

4 — Sélection éventuelle des essais par |'établissement

> Envoi par mail les essais, avec LOGO de I"école au coordonnateur
du District avec la Fiche Candidat Rejet des essais recus en PDF

A

Date limite : 9 Mars 2009

5 —Jury régional / District

—> Sélection du lauréat régional/district Rejet des essais recus en PDF

Deuxiéme quinzaine de Mars 2009

6 — JURY NATIONAL (des Lauréats des Districts)
Rejet des essais recus en PDF

Deuxiéme quinzaine d’Avril 2009

7 —Remise des Prix et des Diplémes - National

- & "'UNESCO

Deuxiéme quinzaine de Mai 2009

P Ceplanning a été établi en tenant compte des différentes Zones de congés scolair es.

Cependant et pour tous renseignements vous pouvez nous contacter

Tél.: 04949303 05- Fax : 0494 89 09 27
Mél : concours-ethique@aj e-apreev.com




