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Cheéres Présidentes, Chers Présidents,

Au cours d’'une passation de pouvoir solennelle, vous venez de recevoir le collier de Président. Il
est le signe extérieur de votre fonction désormais officielle de Président de votre Rotary Club
pour 'année 2011-2012. J'espére que vous aurez autant de bonheur a le porter que jai pu en
avoir lorsque j'ai été Présidente.

Présider un Rotary Club est une tache sérieuse, prenante, enthousiasmante et passionnante !
C'est surtout une tache merveilleusement enrichissante: au poste de Président, vous
découvrirez un Rotary plus vaste, plus riche, plus divers, plus international, plus captivant. Vous
ferez partie d'une communauté de clubs agissant dans l'intérét général, vous contribuerez aux
actions au-dela de votre Club, au niveau du District et au niveau mondial, grace notamment a la
Fondation Rotary. Vous participerez comme dirigeant au fonctionnement de cette puissante
organisation experimentée et bien huilée qu’est le Rotary.

Vous étes certainement un peu soucieux, car c’est sur vous d’abord que reposeront pour les
prochains mois la vie du club, la qualité des actions, la pertinence des conférences, la
convivialité et 'absence de conflits et clans, la formation des nouveaux membres, le dynamisme
du Club et limage qu'il projette. Rassurez-vous : une formation telle qu’elle vous a été
dispensée, une bonne préparation telle que vous l'avez sans doute faite, un soupcon de
charisme et le sourire, le sens du service bien ancré en vous, tous ces atouts que vous possédez
sont les vrais ingrédients de la réussite ici. Parallelement, appuyez-vous sur I'équipe constituée
autour de vous, votre Comité de Club, dont, pour I'essentiel, vous avez choisi les membres. Vos




collegues Présidents seront également toujours heureux d’échanger avec vous. Vous pouvez
naturellement compter sur I’Adjoint Du Gouverneur (ADG) qui a été formé pour vous répondre et
vous aider : vous le rencontrerez régulierement avec les autres Présidents de votre secteur, mais
il vous est toujours loisible de faire appel a lui ou elle individuellement. Vous pouvez aussi avoir
recours aux membres du Comite de District, particulierement pour des questions ou soutiens
ciblés, comme une action de formation, des conseils pour accroitre l'effectif, une demande
d’A.I.P.M., une opération pour polio+, une conférence particuliere sur un theme rotarien, etc. Les
coordonnées des ADG, des membres du Comité de District et des Présidents 2011-2012 figurent
dans I' « InfoSdistrict 2011-2012 » qui vous a été déja remis pour vous-méme et vos membres
et dont une version actualisée est accessible sur le site du District. Pensez aussi a vous référer
au « Mémento du Président » que je vous ai donné : c’est un précieux aide-mémoire. Relisez
aussi 'agenda du Président qui vous a été remis apres le S.F.P.E.

Si vous le jugez opportun, ceci relevant de votre seule appréciation, je serai toujours présente en
tant que Gouverneur pour vous répondre face a une difficulté particuliere. En situation
extrémement délicate, il existe aussi, a mes cotes, le cas échéant, trois Conseillers Spéciaux du
Gouverneur, qui ont été désignés pour leur sagesse, la justesse de leur appréciation et leur
volonté de se saisir de toute difficulté dés que le Gouverneur les sollicitera pour aplanir une
aspérité de taille. Tout le District et moi-méme sommes au service des Clubs.

Le theme présidentiel 2011-2012 est: « Puisez-en vous pour embrasser I'humanité ». Je
vous demande de réfléchir a ce théme empreint de philosophie et de l'insuffler dans vos Clubs.
Que nous suggere-t-il ? Que c’est d’abord en chacun de nous que commence toute action
tournée vers les autres, vers cette 'hnumanité qu’il nous faut prendre dans nos bras, embrasser a
notre humble échelle

Outre vous communiquer le message de notre Président international Kalyan BANERJEE, mon
réle de Gouverneur consiste particulierement a veiller a I’harmonie rotarienne dans le District, a
m’assurer du respect des valeurs, régles et usages qui inspirent ou régissent notre mouvement,
a coordonner la partie districale des actions régionales, nationales ou mondiales,
particulierement celles du domaine de la Fondation Rotary, a venir en aide aux clubs en difficulté.
Il consiste également a rappeler sans relache que nous sommes une organisation de femmes et
d’hommes de bonne volonté rassemblés pour servir d’abord.

La camaraderie, voire I'amitié, font partie de nos valeurs et cimentent nos clubs et notre
mouvement, mais elles ne sont pas un but en soi comme ce peut étre le cas dans d’autres
associations : leur objet central est de déboucher sur l'action de servir ensemble
généreusement qui, elle, par un vertueux retour des choses, engendrera a son tour la
camaraderie et I'amitié.

L'importance de I'effectif et le recrutement sont des facteurs déterminants de renouvellement
et de puissance d’action : c’est la raison pour laquelle le Rotary cherche systématiquement a
accroitre ses effectifs dans I'objectif louable de mieux servir. Mais, plus qu’aux chiffres, je crois a
la richesse des personnalités. Je ferai donc de la croissance qualitative de I'effectif un objectif
clé ; en effet, je refuse farouchement que le nombre se réalise au détriment de la qualité, de
lintégrité, de la diversité, notamment la diversité des classifications, des ages et des genres. Je
demanderai avec insistance aux Clubs de moins de 30 membres de pratiquer une politique
volontariste de développement substantiel ; je souhaite que tous les autres Clubs aient eux
aussi des visées ambitieuses en matiére de recrutement et de fidélisation. Bien sir, je formule a
nouveau ma demande d’assister a l'intronisation d’au moins un nouveau membre lors de ma
visite officielle de Gouverneur dans votre Club. Toutefois, Il est clair pour moi que seuls ceux qui
partagent notre idéal de servir, nos valeurs, nos ambitions, nos criteres professionnels et de




haute probité, notre désir de camaraderie au service de l'intérét général, seuls ceux-ci ont leur
place parmi nous : nul n’est obligé de devenir rotarien, mais étre rotarien sous-entend un profil en
adéquation avec le Rotary et I'acceptation de nos buts, de notre organisation, de nos coutumes
et regles, explicites ou tacitement partages.

Afin qu’elles inspirent vos activités de I'année et I'esprit de votre démarche, je vous réitere les
guatre grandes orientations stratégiques du District, que vous pourrez lire de fagon plus
détaillée dans I’ « InfoSdistrict 2011-2012 », dont les trois premiéres refletent les trois priorités
du Rotary International :

¢ HUMANITAIRE : concentrer I'essentiel des ressources sur les actions sociales et
humanitaires,

e AUTONOMIE : par la mise en ceuvre du Plan de Leadership, développer I'autonomie des
Clubs dans le cadre rotarien
e |IMAGE : promouvoir 'image du Rotary et sensibiliser le public,

e ENGAGEMENT : instaurer une culture de 'engagement, au-dela de la simple
participation.

Je suis certaine de votre réussite et je vous transmets les plus sincéres encouragements du
Comité de District et de moi-méme, qui serons pleinement impliqués a vos cotés.

Christiane BERNE-GAY

Annexe

Chaque mois, j'aurai le plaisir de m’'adresser a vous

Quand la « Lettre du Gouverneur » a pour sous-titre « Bonjour Président », elle s’adresse aux
Présidents seulement, auxquels elle est envoyée par mail. Les Présidents qui le jugeront utile
pourront en diffuser tout ou partie aux membres du Club.

Quand le sous-titre est « Au ceceur du District », elle est destinée non seulement aux Présidents
mais aussi a tous les Rotariens, elle est envoyée par mail (sauf celle de septembre 2011 qui sera
publipostée) et apparaitra sur le site du District .

Début juillet 2011 Lettre du Gouverneur n°1 : « Bonjour Président »
Début aolt 2011 Lettre du Gouverneur n°2 :  « Bonjour Président »
Début septembre 2011 Lettre du Gouverneur n°3 : « Au Ceceur du District»
Début octobre 2011 Lettre du Gouverneur n°4 :  « Bonjour Président »
Début novembre 2011 Lettre du Gouverneur n°5 :  « Bonjour Président »
Début décembre 2011 Lettre du Gouverneur n°6 : « Au Cceur du District»
Début janvier 2012 Lettre du Gouverneur n°7 : « Bonjour Président »
Début février 2012 Lettre du Gouverneur n°8 :  « Bonjour Président »
Début mars 2012 Lettre du Gouverneur n°9 : « Au Cceur du District»
Début avril 2012 Lettre du Gouverneur n°10 : « Bonjour Président »
Début mai 2012 Lettre du Gouverneur n°11 : « Bonjour Président »

Début juin 2012 Lettre du Gouverneur n°12 : « Au Cceur du District»




